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 Настоящият план е разработен на основание чл. 44, ал. 5 от Наредба № 15/22.07.2019 г. на МОН за статута и 

професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти. Той е съобразен със: 

1. Стратегията за развитие на детската градина. 

2. Установените потребности от повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти. 

3. Годишния бюджет за квалификация, като част от средствата се използват по приоритетните области за 

продължаваща квалификация, определяни ежегодно от МОН. 

4. Правилата за провеждане на вътрешноинституционална квалификация, съгласувани с Педагогическия съвет и 

утвърдени от директора. 

5. Възможностите за включване на детската градина в национални и международни програми и проекти. 

Анализ на квалификационната дейност 

През учебната 2024/2025 г. в детската градина бяха реализирани всички планирани форми за вътрешно 

институционална квалификация. Те се проведоха с висока отговорност и ангажираност, както от страна на 

участниците, така и на колегите-лектори. В резултат на това се постигнаха следните положителни резултати: 

 последователна самоподготовка и усъвършенстване в процеса на преподаване и обучение; 

 ефективна обмяна на педагогически опит и засилена екипна работа; 

 развитие и обогатяване на професионалните нагласи и ценности; 

 по-висока мотивация за самоусъвършенстване, повишено самочувствие и удовлетворение от придобитите 

компетентности; 

 по-успешна творческа дейност и активно партньорство с културни институции и родителската общност; 

 утвърдена позитивна и творческа атмосфера в екипа, базирана на уважение и толерантност към различното 

мнение. 

 



Настоящият план за квалификационно-методическа дейност на педагогическите специалисти за учебната 

2025/2026 г. е изготвен въз основа на предварителен анализ на професионалните интереси и потребности на екипа. 

Той цели надграждане на постигнатото, устойчиво развитие на компетентностите и осигуряване на качествено 

образователно взаимодействие в съответствие със съвременните изисквания. 

 Цели: 

1. Усъвършенстване на професионалните компетентности на учителя чрез прилагане на модела на 

приобщаващото образование за деца от 3 до 7 години. 

2. Създаване и ефективно използване на разнообразни образователни ресурси в процеса на педагогическото 

взаимодействие. 

3. Споделяне и популяризиране на иновативни педагогически практики, включително в партньорство със 

семейната общност. 

Приоритети: 

1. Продължаваща квалификация на учителя с акцент върху усъвършенстването на компетентностите за по-

резултатно педагогическо взаимодействие. 

2. Прилагане на ефективни педагогически подходи за развитие на детските способности и стимулиране на 

детската инициативност. 

3. Повишаване информираността на родителите относно политиките и услугите в подкрепа на ранното детско 

развитие в рамките на детската градина.                                                                                                                                 

Очаквани резултати: 

1. Приложими модели на педагогическо взаимодействие, гарантиращи качествено ранно детско развитие. 

2. Задълбочено партньорство между семейството и детската градина в предоставянето на образование и грижа за 

децата в ранна възраст. 

3. Повишена професионална удовлетвореност и мотивация на учителя. 



Вътрешно институционална квалификационна дейност 

 

 

Дейност, форма, тема 

Продължителност на 

провеждането в 

академични часове 

 

Срок за 

изпълнение 

 

Отговорник 

1. Обучителен семинар 

  „Интегративни връзки между физическото 

възпитание и математиката“ 

 

 

 

3 

 

 

 м.10.2025г. 

Здравка  Ангелова 

старши учител 

Миглена Цветкова 

старши учител 

 

2. Обучителен семинар 

„Решаване на конфликти: Преговори. 

Посредничество. Медитация. Арбитраж.  

 

3 

 

м. 11.2025 г. 

Пламена Ценова 

учител музика 

3.Практикум 

„Каква е разликата между обща и допълнителна 

подкрепа – общи положения, изготвяне на 

програми, графици и т.н.“ 

 

 

3 

 

 

м. 12.2025 г. 

Нина Цветкова 

логопед 

Ева  Тодорова 

логопед и психолог 

Цветелина Дикова 

ресурсен учител 

 

4. Обучителен семинар 

 „Подготовка на децата за първи клас“ 

 

2 

 

м. 01.2026 г. 

Силвия Петрова 

старши учител 

Галя Георгиева 

учител 



 5. Обучителен семинар 

 „Конфликти в мултиетническа среда: специфика 

и методи за разрешаване “ 

 

2 

 

м. 02.2026 г. 

Росица Докева 

старши учител 

Грета Бойчинова 

учител 

6. Тренинг 

„Психологически механизми за социална 

интеграция в мултикултурна среда“ 

 

 

 

 

3 

 

м. 03.2026 г. 

 

Галя Георгиева 

учител 

Албена Боянова 

учител  

 7. Практикум 

„Ефективна комуникация в образователната 

система“ 

   

2  

м.04.2026 г. 

Полина Павлова 

учител 

Поля Петрова 

старши учител 

 

8. Обучителен семинар 

„Формиране на умения за самостоятелност и 

социално взаимодействие при децата от  I – ва 

група“ 

3 м. 05.2026г. Галя Василева 

старши учител 

Силвия Иванова 

старши учител  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Квалификация за придобиване на квалификационни кредити по програми и организации 

 

 

 

Форма 

тема 

Название на 

обучаващата 

институция 

Продължител 

ност на 

провежда 

нето в акаде 

мични часове 

 

 

Срок на 

изпълнение 

 

 

Място на 

провеждане 

Отговорник 

и стойност 

на 

обучението 

1. „ПОДХОДЪТ НА МОЗАЙКАТА“ ЕВРОКЛАС - 

КОНСУЛТ 
16 ч. 2025г. Гр. Банско    Директор 

учители 

2.  " ЕДЮТЕЙМЪНТ- ФИЛОСОФИЯ И 

ТЕХНОЛОГИЯ ЗА ФОРМИРАНЕ И 

РАЗВИТИЕ НА УМЕНИЯТА НА ХХI ВЕК. 

      

16 ч.  

2026г.  

 

   Директор 

учители 

3. "НЕВРОПЕДАГОГИКА И 

НЕВРОПСИХОЛОГИЯ-ИНОВАТИВНИ 

МЕТОДИ НА ПРЕПОДАВАНЕ"- ТАЗИ 

ТЕМА ЩЕ Я ПРОМЕНИМ ЗА ПЕД.И 

НЕП.ПЕРСОНАЛ/ ЛИЧНО ЗА НАС, ТЪЙ 

КАТО ИМАМЕ НУЖДА ОТ ТОВА/. 

 16 ч.  2026г.  Директор 

учители 

4.КВАЛИФИКАЦИЯ ПО БДП – 

НОВОНАЗНАЧЕНИ УЧИТЕЛИ В ДГ 
 16 ч 2026г.   

5.ДРУГА КВАЛИФИКАЦИЯ СВЪРЗАНА 

СЪС СПЕЦИФИЧНИ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

В РАБОТАТА НА ВИКБДП И ОБУЧЕНИЕТО 

НА ДЕЦАТА. 

 16 ч 2026г.  Директор 

 

 

 

 

 

 

 



 

Участие във форми за квалификация и методическа подкрепа, организирани от РУО , МОН и общините  

  

Форма 

тема 

срок участници Място на провеждане Отговорник 

1. Педагогически визити.  По план на РУО 

Враца 

Директор 

Учители 

Не може да бъде 

определено 

РУО 

   

2.  Работни срещи. По план на      

РУО - Враца 

Учители Не може да бъде 

определено 

По план на РУО 

Враца 

3. Участие в образователни 

форуми.  

По план на РУО 

Враца  

Директор  

Учители  

Не може да бъде 

определено   

По план на РУО 

Враца ; МОН и 

общините 

4. Придобиване на  ПКС 2025/2026 г.  2  Не може да бъде 

определено   

Учители 

 

Финансиране на квалификационната дейност.     

1. 1.3 %  от годишните средства за работна заплата на педагогическите специалисти. 

2. Размерът за квалификационната дейност е приет на заседание на Педагогическия съвет, взето  с Протокол 

№…/09.2023 г. 

 

Контрол и мониторинг на квалификационната дейност. 

1.Анкетно проучване мнението на педагогическите специалисти за потребности от предстоящи квалификационни 

форми и извеждане на дефицити.           Срок: м. 09.2025 г.               Отг. Координатор    

2.Отчет за осъществени квалификационни дейности и резултати от вътрешно институционална квалификационна 

дейност.     

                                                                    Срок: м. 01.2026 г.               Отг.  Координатор 



3.Контрол за изпълнение на плана за квалификационна дейност на педагогическите специалисти в ДГ „Брезичка” 

гр. Враца.                

                                                                    Срок: постоянен                   Отг. Директор 

 

 

Настоящият годишен план за квалификационно-методическата дейност на педагогическите специалисти в 

ДГ „Брезичка“ гр. Враца за учебната 2025 - 2026 година е приет 

с Решение №3 на Педагогически съвет, взето с Протокол №1 от 10.10.2025 г. 

и утвърден със заповед на директора № 27-27/04.10.2025 г. 

  

 Изготвил: З. Ангелова – старши учител 
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